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 المقدمة

  خصية لجميع أصحاب العلاقةأهمية قصوى لحماية خصوصية البيانات الش  جمعية تنمية الأيتام بمنطقة المدينة المنورةتولي  
 . المستفيدين، المتبرعين، المانح ين، الموظفين، أعضاء مجلس الإدارة، المتطوعين، والشركاء :وتشمل

ية، بما  وتلتزم الجمعية باستخدام هذه البيانات فقط للأغراض النظامية والتنظيمية التي تحقق رسالتها وأهدافها التنمو
 :يتفق مع
 .(2023سات الأهلية ولائحته التنفيذية )الإصدار الثاني نظام الجمعيات والمؤس •
 .2023يوليو  4قواعد الحوكمة الصادرة بتاريخ  •
 .معايير الحوكمة )الشفافية والإفصاح، الامتثال والالتزام، السلامة المالية( •
بحي والجهات الرقابية ذات العلاقة •  .تعليمات المركز الوطني لتنمية القطاع غير الر

 :الهدف

 :تهدف هذه السياسة إلى
 .وضع إطار نظامي وأخلاقي لإدارة البيانات وحمايتها .1
ين واستخدام البيانات .2  .ضمان الشفافية في كيفية جمع ومعالجة وتخز
يز الثقة بين الجمعية وأصحاب العلاقةت .3  .عز
 .حماية البيانات من الوصول غير المصرح به أو إساءة الاستخدام .4
يز الالتزام بأفضل الممارسات العالمية والمحلية في خصوصية البيانات .5  . تعز

 :النطاق

يت  • التي  البيانات  جميع  على  السياسة  هذه  التقليدية تسري  الطرق  عبر  سواء  الجمعية،  قبل  من  معالجتها  أو  جمعها  م 
يد الإل كتروني  – المقابلات( أو الإل كترونية )الموقع  – )النماذج الورقية   .التطبيقات( – البر

بي الجمعية والمتعاونين معها من •  :تشمل هذه السياسة جميع منسو
o أعضاء مجلس الإدارة 
o المسؤولين التنفيذيين 
o الموظفين 
o لمتطوعينا 
o  ين  المستشار
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ريفات  التع

أي معلومات تعُرفّ أو يمكن أن تعُرفّ شخصًا طبيعياً بشكل مباشر أو غير مباشر )مثل الاسم،  :البيانات الشخصية •
يد الإل كتروني( ية الوطنية، الهاتف، البر  .الهو

ين  – )الجمع  أي عملية تتم على البيانات مثل :المعالجة •  .الحذف( – التحديث  – الاستخدام  –التخز
 .أي شخص طبيعي ترتبط به البيانات الشخصية )مستفيد، متبرع، موظف...( :صاحب البيانات •
 ة.إتاحة البيانات لشخص أو جهة بخلاف صاحب البيانات، وفق ضوابط نظامي :الإفصاح •

 المبادئ الأساسية لحماية البيانات 

 .معالجة البيانات فقط وفق القوانين والأنظمة :المشروعية .1
 .توضيح الغرض من جمع البيانات عند الحصول عليها :الشفافية .2
 .استخدام البيانات فقط في الأغراض المصرح بها :التقييد بالغرض .3
 .ضمان تحديث البيانات بشكل دوري: الدقة .4
 .حماية البيانات من الفقدان أو التلف أو الاختراق: السلامة .5
 .محاسبة كل من يسيء استخدام البيانات :ةالمسؤولي .6

 :البيانات المشمولة بالسياسة

 :تشمل على سبيل المثال لا الحصر
ية    –)الاسم  البيانات الشخصية   • يد الإل كتروني(  –الهاتف    –العنوان    – الحالة الاجتماعية    – الجنس    –العمر    –الهو  .البر
 .(الحسابات البنكية  – التبرعات   – البيانات المالية )المساهمات  •
 .البيانات الصحية والتعليمية للمستفيدين •
 .بيانات الدخول للمواقع والتطبيقات •
 .المراسلات الإل كترونية والورقية •
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 حقوق أصحاب البيانات 

 :يتمتع أصحاب البيانات بالحقوق التالية
 .الحق في معرفة كيفية استخدام بياناتهم .1
 .سخة من بياناتهم لدى الجمعيةالحق في طلب ن .2
 .الحق في تصحيح أو تحديث بياناتهم .3
 .الحق في طلب حذف بياناتهم عند انتفاء الحاجة إليها .4
 .الحق في الاعتراض على مشاركة بياناتهم إلا إذا كان هناك التزام نظامي .5

 التزامات الجمعية 

 .ات لأغراض محددة وواضحةالالتزام بجمع البيان .1
 .عدم مشاركة البيانات مع أي جهة خارجية إلا بموافقة صاحب البيانات أو وفق نظام .2
 .حماية البيانات بتدابير تقنية وتنظيمية مناسبة .3
 .نشر سياسة الخصوصية بشكل علني على موقع الجمعية الإل كتروني .4
ية إخضاع .5  .جميع عمليات جمع البيانات للمراجعة الداخلية الدور

 مسؤوليات العاملين والمتطوعين 

ية البيانات وعدم إفشائها • بي الجمعية بالحفاظ على سر  .يلتزم جميع منسو
يةيحظر ا •  .ستخدام البيانات لأغراض شخصية أو تجار
ية البيانات توقيع جميع الموظفين والمتطوعين على •  .تعهد خطي بالمحافظة على سر

 إجراءات جمع ومعالجة البيانات 

 .بسبب الجمعيتم جمع البيانات عبر استمارات ورقية أو إل كترونية بعد إعلام صاحب البيانات  .1
ين البيانات في أنظمة إل كترونية آمنة وسجلات ورقية مؤمنة .2  .يتم تخز
 .لا تتم معالجة البيانات إلا من قبل موظفين مختصين ومصرح لهم .3
 .يتم حذف أو إتلاف البيانات بعد انتهاء الغرض منها وفق جدول زمني معتمد .4
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 منية والتقنيةالضمانات الأ
 .تشفير البيانات الحساسة في الأنظمة الإل كترونية •
ينها في أماكن آمنة • ية للبيانات وتخز  .نسخ احتياطية دور
 .تقييد الوصول للبيانات على الموظفين المخولين فقط •
ية لمخاطر الأمن السيبراني وتنفيذ خطط الطوارئ •  .متابعة دور

 مشاركة البيانات والإفصاح

 :لا تتم مشاركة البيانات إلا في الحالات التالية •
o موافقة خطية من صاحب البيانات. 
o وجود التزام نظامي أو قضائي. 
o يك معتمد للجمعية  .إتمام خدمة أو برنامج للمستفيد مع شر

 .يحظر بيع أو تبادل أو المتاجرة بالبيانات •

 سياسة خصوصية البيانات للموقع الإل كتروني

 .حماية بيانات المستخدمين والزوار بشكل كامل •
بة المستخدم أو تقديم خدمات الجمعية •  .استخدام البيانات فقط لتحسين تجر
 .سة حقوقهم )طلب الاطلاع/التصحيح/الحذف(تمكين المستخدمين من ممار •
يه أن الروابط الخارجية في الموقع لا تخضع لسياسة الجمعية •  .التنو

 المراجعة والتحديث

 .على الأقل سنتين تتم مراجعة هذه السياسة بشكل دوري كل •
جد • تعليمات  أو  أنظمة  أي  صدور  فور  تحديثها  الجهات يتم  أو  بحي  الر غير  القطاع  لتنمية  الوطني  المركز  من  يدة 

 .الرقابية
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 عتماد وثيقة السياسةا

تم اعتماد سياسة خصوصية البيانات بجمعية تنمية الأيتام بمنطقة المدينة المنورة في اجتماع مجلس الإدارة بجلسته رقم  
 .م2022/ 12/ 26ه  الموافق 02/06/1444 ى( بتاريخ( في دورته )الأول8)

(  25/ 1/02( في اجتماع مجلس الإدارة رقم )2/ 125وتم اعتماد تحديثها في نسختها الثانية بالقرار الإداري رقم )
 .م2025/ 01/ 22ه  الموافق 22/07/1446 في دورته )الثانية( بتاريخ

ا وتلتزم  صدورها،  تاريخ  منذ  السياسة  بهذه  العمل  يتم  أصحاب و جميع  وتمكين  الإل كتروني  موقعها  في  بنشرها  لجمعية 
 .العلاقة من الاطلاع عليها

 


